
 
 
 
 
 

Nous sommes un bureau d'études innovant de taille moyenne à Ins. Nos domaines 
d'activité comprennent la mensuration officielle, la géoinformatique, le génie civil et 
l'environnement. Grâce à un carnet de commandes fourni, la direction de l'entreprise va 
être élargie afin de mener celui-ci vers un développement durablement avec une équipe 
forte. 
 
C'est pourquoi nous recherchons une personne engagée en tant que 
 

 

Co-Responsable 
(Ingénieur civil / ingénieur en environnement ou similaire) h/f/d 

 
 Le poste s'adresse à une personne qui envisage son avenir professionnel 

principalement dans le domaine du génie civil et de l'environnement. 
 
Le poste 
 Vous faites partie de l'équipe de direction de l'entreprise sur le plan opérationnel, 

stratégique, du personnel et financier. 
 Vous identifiez les tendances et les évolutions du marché comme des opportunités et 

faites progresser l'entreprise en permanence, ce qui implique également l'acquisition 
de nouveaux contrats et l'élargissement de l’éventail de services. 

 En tant que coach et motivateur, vous êtes à l'écoute des collaborateurs-trices, les 
accompagnez en fonction de leurs points forts et encouragez leur développement afin 
d'atteindre des objectifs communs. 

 Vous gérez des projets durables et de qualité dans le domaine des travaux publics 
et/ou de l'environnement. 

 En tant qu'interlocuteur-trice compétent(e), vous accompagnez et soutenez nos 
clients-tes. 

 
Ce qui vous distingue 
 Vous êtes un(e) spécialiste dans le domaine du génie civil ou de l'environnement. 
 Vous disposez de nombreuses années d’expérience professionnelle. 
 Vous vous distinguez par votre capacité de réflexion stratégique et conceptuelle. 
 En tant que dirigeant, vous donnez l'exemple, vous êtes convaincant tant sur le plan 

professionnel que sur le plan humain - vous avez un esprit d'équipe et disposez 
d'une compréhension moderne de la direction. 

 Vous avez une très bonne maîtrise de l'allemand à l'oral et à l'écrit et vous êtes à 
l'aise en français. 

 
Ce que vous pouvez espérer 
 Une culture d'entreprise moderne et familiale - des valeurs telles que le travail 

d'équipe, le respect et la confiance sont profondément ancrées et vécues au 
quotidien. 

 Un salaire correspondant au poste avec paiement des heures supplémentaires à 
partir de 41,5 h / semaine, une participation aux résultats et des prestations sociales 
supérieures à la moyenne.  

 Possibilité de Homeoffice, 5 semaines de vacances 
 Un emploi à temps partiel est possible 
 
Êtes-vous intéressé ? 
Envoyez votre candidature à Robert Stegemann : robert.stegemann@la-ing.ch, Lüscher 
& Aeschlimann AG, Moosgasse 31, 3232 Ins, 032 312 70 78. Plus d'informations sur 
l'entreprise : www.la-ing.ch 
 


